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Der CCVB e. V. sucht ab sofort eine/n weitere/n engagierte/n TalentstützpunkttrainerIn (m/w/d) am
zentralen Talentstützpunkt Berlin.

Um den Status eines Talentstützpunkts behalten zu können, müssen bestimmte Kriterien von Dir erfüllt sein:

Als TalentstützpunkttrainerIn im CCVB e.V. obliegen Dir insbesondere folgende Aufgaben und
Verantwortlichkeiten:

● Vorbereitung und Durchführung der Sichtungsmaßnahmen, sowie Auswahl der AthletInnen in
Absprache mit LandesleistungssportrefentIn,

● Planung, Durchführung, Nachbearbeitung und Steuerung der zugeordneten Talentfördergruppe/n,
● kontinuierliche Sicherung der Trainingskennziffern im Rahmen einer Trainingsdatenerfassung,
● Beratung und Betreuung bei der Auswertung der Trainingsdatendokumentation für die

Talentstützpunkt-AthletInnen und deren TrainerInnen/Eltern,
● Förderung und Weiterentwicklung der Talente.

Deine Kenntnisse und persönliche Voraussetzung erfüllen folgendes Anforderungsprofil:
● Besitz einer gültigen DOSB-Trainer C Cheerleading Lizenz - eine DOSB-Trainer B Lizenz Cheerleading

sollte bis 2024 angestrebt werden,
● langjährige und kontinuierlich erfolgreiche Arbeit als TrainerIn auf Vereinsebene,
● vorzugsweise mehrfache Top-3-Platzierungen bei CCVD Landesmeisterschaften - bzw. sowie

Top-5-Platzierungen auf den CCVD Regionalmeisterschaften mit den betreuten Teams in den letzten
Jahren in der Jugend- und/oder Senior-Altersklasse,

● zeitliche Flexibilität und Mobilität
● hohe Kommunikations- und Teamfähigkeiten sowie ausgeprägte Kooperationsfähigkeit und

Sozialkompetenz,
● zuverlässiger, selbstständiger, ergebnisorientierter und strukturierter Arbeitsstil sowie die

Fähigkeit, Probleme strukturiert zu lösen,
● Engagement, Kreativität und Begeisterung für den Cheersport,
● Initiative zur stetigen und selbstständigen Weiterbildung,
● Kenntnisse im Bereich Tumbling sind wünschenswert (Technikvermittlung, Spotting)
● Beginn mit zweimal pro Monat am Wochenende (mind. 90 Minuten) > wöchentliches Training

geplant

Wir bieten Dir ein einmaliges Arbeitsumfeld:
● interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten,
● gutes Organisations- und Leistungsumfeld,
● Zusammenarbeit in einem erfahrenen und engagierten Team,
● Einblicke in den organisierten Leistungssport (national und international) sowie
● interne Weiterbildungen.

Das Training des zentralen Talentstützpunktes findet aktuell sonntags im 2-wöchentlichen Rhythmus in der
Sporthalle des Albert-Einstein-Gymnasiums in Berlin-Neukölln statt und dauert ca. 3 Stunden.

Die Tätigkeit als StützpunkttrainerIn wird dem Arbeitsauftrag und der Qualifikation entsprechend vergütet.
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Der Trainervertrag ist jeweils auf ein Jahr befristet.

Sind die geforderten Qualifikationen und Voraussetzungen/Kenntnisse (noch) nicht voll erfüllt, sollte die
Bereitschaft vorhanden sein, sich diese in einem angemessenen Zeitraum in geeigneter Form anzueignen.

Wenn Du Dich von dieser Aufgabe angesprochen fühlst, dann sende bitte Deine aussagefähigen
Bewerbungsunterlagen inkl. der Auflistung Deiner Wettkampferfolge der letzten fünf Jahre in der
entsprechenden Kategorie bis zum 30.06.2023 an leistungssport@cheersportberlin.de.

Zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens speichern und verarbeiten wir Deine personenbezogenen
Daten (einschließlich Deiner Bewerbungsunterlagen).
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